
Améliorez l'engagement de votre organisation auprès des femmes juges et arbitres du sport

1. Stratégie et planification pour les femmes juges et arbitres 

2. Recrutement, gestion et rétention 

3. Image et communication

4. Mécanismes de soutien/actions positives 

Cliquez ici pour tester la boîte à outils des juges et arbitres sportives WINS

Auto-évaluez l'engagement de
votre organisation envers les
femmes arbitres et juges du
sport

Identifiez vos forces et vos
faiblesses

Améliorez vos processus de
recrutement, de rétention et
d’engagement des femmes
juges et arbitres sportives

Cliquez ici pour accéder à la boîte à outils WINS Women Sport Officials

Boîte à outils des arbitres et juges du sport féminin WINS-Boîte à outils des arbitres et juges du sport féminin WINS-

conçue pour les organisations sportivesconçue pour les organisations sportives

WINS est un projet financé par le programme européen Erasmus+ et dirigé par l'Observatoire européen
du sport et de l'emploi (EOSE). Avec 9 partenaires en Europe et au Royaume-Uni, son objectif est de
fournir des recherches et un soutien pratique aux organisations sportives cherchant à améliorer leur
recrutement et leur rétention d'officielles sportives féminines. Vous pouvez en savoir plus sur WINS ici.

Des compétions pour débutants,  aux compétitions
internationales de haut niveau, le sport s’arrêterait sans les
juges et arbitres sportifs.
Le message est simple :
PAS D'ARBITRES ET JUGES SPORTIFS = PAS DE SPORT.
Mais les joueurs et les spectateurs ont également besoin de
juges et d’arbitres qui soient représentatifs de la population
dans son ensemble, qui attirent les plus jeunes vers la fonction
en étant de réels modèles.
C’est pourquoi les organisations sportives ont besoin de
soutien pour mieux s’engager auprès des juges et arbitres
féminines et attirer davantage de femmes à ces postes. La
boîte à outils WINS est conçue pour aider les organisations
sportives dans leurs processus de recrutement et 

Ce n'est pas difficile. Répondez simplement à 20 questions concernant un ou plusieurs des
thèmes suivants :

Cela générera des indications claires concernant vos forces et vos faiblesses.
Vous pourrez ensuite consulter les ressources en matière de formation et de suivi

Notre boîte à outils interactive contient 20 ressources en matière de formation et de suivi,  fondées sur les
recherches relatives aux thèmes énumérés ci-dessus. Tout cela est gratuit. 

Qu’est-ce que WINS ?

Veuillez noter que jusqu'à présent,
l'outil n'est disponible qu'en anglais.

This leaflet has been funded with support from the European Commission. It
reflects the views only of the author, and the Commission cannot be held
responsible for any use which may be made of the information contained therein.

Souhaitez-vous obtenir quelques conseils pour améliorer la situation ?
Aimeriez-vous savoir comment se comporte votre organisation sportive?

d’évolution des Juges et arbitres sportifs féminines ET à tirer des enseignements d'un large éventail de
ressources et de conseils pour améliorer leur méthodologie.

https://www.eose.org/wins-toolkit/wins-women-sport-officials-toolkit/
https://www.eose.org/wins-toolkit/wins-women-sport-officials-toolkit/
https://www.wins-sport.eu/

