
Et europæisk projekt til 

udvikling af medarbejderes 

kompetencer og e�ektivitet i 

antidopingorganisationer.

BEGRUNDELSE OG BAGGRUND 

Doping udgør en grundlæggende trussel 

mod sportens integritet og værdier. I centrum 

for indsatsen for at holde sporten ren er de 

mennesker, der arbejder på tværs af en række 

organisationer. For at kunne lede og gennemføre 

deres antidopingprogrammer og -initiativer med 

succes skal de have de re�e kompetencer og 

færdigheder.  

Udviklingen af antidopingfagliges kompetencer 

i Europa og i hele verden er imidlertid ikke 

standardiseret eller harmoniseret. Som 

den førende globale myndighed inden 

for antidoping er det WADA’s strategiske 

initiativ at udforme og gennemføre en global 

lærings- og udviklingsramme (GLDF) for 

antidopingmedarbejdere for at udvikle deres 

kompetencer og faglighed. GLDF4CleanSport-

projektet stø�er udviklingen af denne 

ramme og vil bidrage til at øge e�ekten af 

organisationernes antidopingprogrammer.
MÅLSÆTNINGER

GLDF4CleanSport’s målsætninger omfa�er:   

 — Undersøge arbejdsstyrkens størrelse, 

funktionerne og fagområderne inden for 

antidoping;

 — Udarbejde et overblik over funktioner i det 

globale antidoping-system;

 — Udarbejde professionelle standarder 

målre�et fire funktioner inden for antidoping 

(testansvarlig; kvalitetsansvarlig; arrangør af 

store idrætsbegivenheder; og embedsmand);

 — Udvikling af kompetencebaseret pensum og 

læringsmoduler for hver enkelt funktion og 

afvikling af en række pilotseminarer, og

 — Udarbejdelse af innovative onlineværktøjer til 

antidopingmedarbejdere til at analysere deres 

uddannelsesbehov samt til organisationer til 

evaluering af kvaliteten af deres eksisterende 

uddannelse.



FORVENTEDE FORDELE 

Projektet vil øge anerkendelsen af antidoping som 

erhverv i Europa og globalt gennem: 

 — Bedre forståelse af 

antidopingmedarbejdernes uddannelses- og 

udviklingsbehov

 — Fremme af nye og innovative digitalt 

baserede tilgange til udvikling af 

arbejdsstyrken

 — Øget professionalisme og kapacitet i 

antidopingorganisationer via uddannelse af 

medarbejdere

 — Større e�ekt af antidopingprogrammer, der 

gennemføres af kompetente medarbejdere

 — Antidopingprogrammer og -aktiviteter 

som er mere kompatible med kravene i det 

internationale kodeks for antidoping samt 

tilhørende standarder

 — En bedre oplevelse af antidopingsystemet 

for atleterne

PARTNERSKABET 

GLDF4CleanSport-partnerskabet er en unik 

kombination af 9 organisationer fra 8 lande med 

autoritet og ekspertise inden for antidoping, 

herunder førende organisationer inden for 

antidoping på nationalt og internationalt plan: 

 — European Observatoire of Sport and 

Employment (EOSE)    

 — World Anti-Doping Agency (WADA) 

 — French Anti-Doping Agency (AFLD)

 — Anti-Doping Denmark (ADD)

 — Polish Anti-Doping Agency (POLADA)

 — National Anti-Doping Agency Austria (NADA 

Austria)

 — Doping Authority Netherlands

 — World Rugby

 — World Athletics

Co-funded by the European Union. Views and opinions expressed are however 
those of the authors only and do not necessarily reflect those of the European 
Union or EACEA. Neither the European Union nor the granting authority can be 
held responsible for them.

GLDF4CleanSport wordt gefinancierd door 

het Erasmus+ Sport programma en loopt van 

oktober 2022 tot en met september 2025. 

Neem voor meer informatie contact op met 

eosesec@eose.org

www.gldf4cleansport.eu
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