Europos Komisija patvirtino vieneriy mety projekts,
skatindama plétoti bendrgja Mokymosi visg gyvenimg
strategijg nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmeniu,
siekdama paspartinti jos jgyvendinimg, kad sutvirtéty sgsajos
ir pageréty koordinavimas kuriant ir diegiant nacionaline
Mokymosi visg gyvenimg strategijg sporto ir aktyvaus poilsio
sektoriuje.

SEMRE S pasiekti buvo iSrinkti devyni EOSE nacionaliniai
ambasadoriai, kuriy pagrindinis vaidmuo - diegti §j
naujoviskg pozitrj. Ambasadoriy veiklos sekmé priklauso nuo
atitinkamy suinteresuoty nacionaliniy institucijy (tokiy kaip
kvalifikacijy administracijos, Svietimo ir sporto ministerijos),
socialiniy partneriy, mokymo paslaugy teikéjuy, sporto ir kt.
organizacijy paramos, susitarimy ir jsipareigojimuy.

Sis projektas, jei bus vykdomas tinkamai ir remiantis
svietimo ir mokymo sandara, kurig patvirtino Lisabonos
sutartis ir ES Baltoji knyga dél sporto, padés
nacionalinéms ir vietos suinteresuotoms institucijoms
pritaikyti europine kvalifikacijy sandara (EQF), skatinti
nacionalinés profesinio rengimo ir Svietimo sistemos
pokycius, perteikti ir diegti naujg Mokymosi visg
gyvenima metodika sporto ir aktyvaus poilsio
sektoriuje.
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Sporto ir Aktyvaus Poilsio sektorius:

Sporto sektorius remiasi zmoniy sgveika. Sékminga Sio
sektoriaus plétra priklauso ir nuo mégeéju, ir nuo didelio
meistriSkumo sporto plétros. Sporto svarbg pripazjsta visos
bendruomeneés, jis turi didelj poveikj daugumai gyventojy,
be to, yra ypaC reikSmingas sprendziant sveikatos,
socialinés jtraukties, atsinaujinimo ir Svietimo klausimus
valstybiniu lygmeniu.
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teikiantys paslaugas sporto sektoriaus darbuotojai ir
savanoriai turi turéti tam tikry jgudziy, atitinkanciy
reikiama kvalifikacija.

EKONOMINIS SVEIKATOS VISUOMENINIS

Turizmas Fizinis aktyvumas

Social. sporto vaidmuo
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SPORTAS IR
AKTYVUS POILSIS

Sporto ir aktyvaus poilsio sektorius ir jo
potencialas (EOSE, 2009)

Pagrindinés kliatys ir tikrové:

+ Tai, ka sporto sektoriui Siandien sitlo akademinis
pasaulis, daznai ne visiskai atitinka darbdaviy ir sporto
federacijy ltkescius.

+ VisiSkai nesirlipinama talentingais Zmonémis: néra
aiskios karjeros struktiiros, absolventams sunku rasti
darba sporto srityje.

+ Sektoriaus ekonominés ir uzZimtumo galimybés
nepripazjstamos, nesuprantamos ir  daZniausiai
netinkamai jvertinamos.

+ Sporto sektorius yra isskaidytas (ir pagal sporto Sakas,
ir j subsektorius: komercinj, nevyriausybinj, viesajj).

+ Sporto sektoriaus veikla nukreipta j savanoriy poreikius
ir daugelyje Saliy nejtraukta j nacionaline kvalifikacijos
struktdira.

Poziiiris | kompetentingus darbuotojus:

EQF-Sport projekto (vykdyto EOSE 2007-2008 m.,
finansuoto Europos Komisijos) metu jgyvendinant bendraja
Mokymosi visg gyvenimag strategijg buvo sukurti profesiniai
sporto ir aktyvaus poilsio sektoriaus standartai. Tikslas:

+ Skatinti skaidrig ir lanksCig Svietimo ir rengimo
sistemq, turinCig aiSkius mokomuosius ir karjeros
kelius.

+ Uztikrinti rengima kompetentingy darbuotojy,
turinciy reikiamy jgudziy ir kompetencijos ir
atitinkanciy darbdaviy liikescius. Palengvinti galimybes
nuolat tobulinti kvalifikacija.

+ Skatinti mobilumg ir skaidrumga, stiprinti tarpusavio
pasitikéjimg kvalifikacijy suteikimo pozitriu, tobulinti
standartus, plésti verslo augimo galimybes.
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Mokymosi visg gyvenimag strategijos jgyvendinimas sporto ir
aktyvaus poilsio sektoriuje (EOSE, 2009)

Galutinis tikslas yra pritarti Siems standartams ir siekti, kad
juos jdiegty atitinkamos nacionalinés administracinés
jstaigos j Svietimo ir mokymo sistemg laiduojant stipry rysj
su darbo rinka ir atitinkant darbdaviy poreikius.



